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A L A P S Z A B Á L Y 
 
 
Az 1959. évi IV. törvény (régi Ptk.) és az 1989. évi II. törvény rendelkezései szerint létrehozott Abai 
Polgárőr Egyesület közgyűlése 2016. február 13. napján 04/2016. Kgy. számú határozatával az 
Alaptörvény, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) és az egyesülési jogról, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 
törvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve, valamint a polgárőrségről és a polgárőr tevékenységről 
szóló 2011. évi CLXV. törvényben foglalt követelmények szerint az alábbi tartalommal fogadta el a 
szervezet módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabályát: 
 
 

1.  AZ EGYESÜLET ADATAI 

 
1.1. Az Egyesület neve: Abai Polgárőr Egyesület 

1.2. Az Egyesület székhelye:   Aba, Rákóczi út 12. 

1.3. Az Egyesület tevékenysége Aba település közigazgatási területére, agglomerációjára terjed ki, 
valamint az Országos Polgárőr Szövetség tagegyesületeként a hatóságokkal kötött együttműködési 
megállapodásokban foglalt helységekre, alkalmanként. 

1.4. Bejegyzésének ideje: 1991. január 15., határozat száma: FM. Bíróság Pk. 60.727/1991. 

1.5. Az Egyesület bélyegzője: téglalap alakban:                   Abai Polgárőr Egyesület 

                                8127. Aba, Rákóczi u. 12. 

                     Adószám: 19096146-1-07 

          Bírósági jegyzékszám: Pk. 60.727/1991 
          Bankszámla szám: 11736006-20389121 

 

1.6. Az Egyesület pecsétje: ovális alakú, egy színű tintával a logó mintázatával egyező lenyomatú. 

1.7. Az Egyesület jelvénye, lógója: ovális alakú, sárga alapszínű mezőben Aba település címerét 
közrefogó kettő, kék színű, kezet formázó alakzat és körülötte „POLGÁRŐR EGYESÜLET ABA” és 
az alakulás évére utaló „1991” felirat. 

 

 

 

 

1.8. Az egyesületet tagjainak nevét és lakcímét magában foglaló tagjegyzék az alapszabály 
elválaszthatatlan 1. számú mellékletét képezi. 

1.9. Az Egyesület jogállása:  Közhasznú egyesület 

 Az Egyesület „A polgárőrségről és polgárőr tevékenyég szabályairól szóló 2011. évi CLXV törvény”, 
valamint  „Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civilszervezetek működéséről és 
támogatásáról szóló 2011. CLXXV törvény”, alapján létrehozott és működő önálló jogi személy, 
éves költségvetéssel, nyilvántartott tagsággal rendelkezik. Az Egyesület tagja az Országos Polgárőr 
Szövetségnek (továbbiakban OPSZ), és a Fejér Megyei Polgárőr Szövetségnek (továbbiakban 
FMPSZ). Munkáját Aba Város Önkormányzatával, a Fejér Megyei Rendőr-főkapitánysággal és más 

állami szervvel kötött együttműködési megállapodásban foglaltak szerint végzi. 

http://www.aba.hu/polgarorseg
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2. AZ EGYESÜLET CÉLJA ÉS FELADATAI 
 

2.1. A közhasznú egyesület célja, jellege: 

Közreműködés a közrend és közbiztonság védelmében, javításában, a társadalmi bűnmegelőzés 
hatékonyságának fokozásában, az állampolgárok biztonságának védelmében, biztonságérzetük 
javításában, polgárőr szervezeti jelleggel. 

2.2. Az Egyesület az alábbi (konkrét) közhasznú tevékenységet fejt ki: 

  közhasznú tevékenység:            közfeladat  megnevezése:                              jogszabályhely: 

 

Közrend és 
közbiztonság védelme, 
 

önkéntes tűzoltás, 
mentés,  
katasztrófa elhárítás, ár- 
és belvízvédelem 
ellátásához kapcsolódó 
tevékenység 
 
 
 
 
 
bűnmegelőzés és 
áldozatvédelem 

helyi közbiztonsággal kapcsolatos 
önkormányzati feladatok 
 

polgári védelem, katasztrófavédelem, 
a katasztrófákra történő felkészülés, a 
katasztrófák elleni védekezés és a 
helyreállítás, újjáépítés feladataiban, 
valamint a polgári védelmi szervezetek 
tevékenységében, továbbá a környezet 
veszélyeztetésének, károsításának 
megelőzésében és elhárításában, 
következményeinek felszámolásában való 
részvétel 
 
 
a közbiztonság javítására irányuló 
tevékenységek 

2011. évi CLXXXIX. tv. 
Magyarország helyi 
önkormányzatairól 17. § (1) 
 

2011. évi CLXXXIX. tv. 
Magyarország helyi 
önkormányzatairól 13. § (1) 2., 
12., 18. 
 

2011. évi CXXVIII. tv. a 
katasztrófavédelemről és a 
hozzá kapcsolódó egyes 
törvények módosításáról 2.§(1) 

 
1994. évi XXXIV. tv. a 
Rendőrségről 2.§ (2) c) 

 

 

2.3. A polgárőrségről és a polgárőr tevékenységről szóló 2011. évi CLXV törvényben foglaltaknak 
megfelelően a közhasznú Egyesület alapfeladata (Ptv. 3. § (1)): 

2.3.1.   a helyi közrend és közbiztonság védelme, valamint a bűnmegelőzésben való közreműködés 
érdekében közterületi járőrszolgálatot; 

2.3.2. figyelőszolgálatot; 

2.3.3. a közúti baleset helyszínén, valamint, óvoda, általános iskola közvetlen közelében jelzőőri 
tevékenységet lát el; 

2.4. Az Egyesület alapfeladatán túl, kiegészítő feladatként önkéntesen közreműködhet (Ptv 3. § (2) 
bekezdés a) – j)): 

2.4.1. a katasztrófákra történő felkészülés, a katasztrófák elleni védekezés és a helyreállítás, újjáépítés 
feladataiban, valamint a polgári védelmi szervezetek tevékenységében, továbbá a környezet 
veszélyeztetésének, károsításának megelőzésében és elhárításában, következményeinek 
felszámolásában, aminek keretében az erdő lovaglás elől el nem zárt területén lovas 
járőrszolgálatot is elláthat; 

2.4.2. a baleset-megelőzési, az áldozatvédelmi, a közlekedésbiztonsági, állat-, környezet- és 
természetvédelmi tevékenység támogatásában, a lakosság és az önkormányzatok közötti 
kapcsolat erősítésében; 

2.4.3. az otthonában élő fogyatékos személy védelmében, a polgárok és javaik védelmében, az állami 
és önkormányzati vagyon megóvásában; 

2.4.4. a közterületen közbiztonsági, bűnmegelőzési, valamint bűnüldözési célból elhelyezett képfelvevő 
által rögzített felvételek megfigyelésében; 

2.4.5. a rendezvények helyszínének biztosításában; 
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2.4.6. a Rendőrségről szóló törvény alapján a rendőrkapitány, a megyék (főváros) tekintetében a 
rendőrfőkapitány és a polgárőr szervezet működési területén illetékes helyi önkormányzat által 
létrehozott bűnmegelőzési és közbiztonsági, valamint baleset-megelőzési bizottság munkájában; 

2.4.7. az önálló, valamint közös feladat- vagy szolgálatellátás útján az együttműködő szervek szakmai 
tevékenységének segítésében; 

2.4.8. a polgárőr egyesület feladataival összefüggő oktatási, kulturális, ismeretterjesztő 
tevékenységben; 

2.4.9. a körözött tárgyak, személyek és holttestek azonosításában és felkutatásában; 

2.4.10. a közforgalmú vasúti személyszállítási szolgáltatás rendjének biztosításában. 

2.5. A közhasznú egyesület céljainak megvalósítása érdekében együttműködik mindazokkal az állami, 
társadalmi és gazdálkodó szervezetekkel, magánszemélyekkel, melyek segítik az egyesület 
eredményes működését, céljainak megvalósítását. 

2.6. A polgárőr egyesület a 2011. évi CLXV. Ptv. 3. § (1) bekezdésében meghatározott alapfeladatait a 
velük megkötött írásbeli együttműködési megállapodás alapján 

2.6.1.  a helyi önkormányzattal, 

2.6.2. a működési területén illetékes megyei rendőr-főkapitánysággal, valamint 

2.6.3.  az Országos Polgárőr Szövetséggel, annak tagjaként végzi. 

2.7. A polgárőr egyesület a 2011. évi CLXV. Ptv 3. § (2) bekezdés a) pontjában meghatározott, a 
katasztrófák elleni védekezéssel összefüggő kiegészítő feladat ellátását akkor kezdheti meg, 
valamint végezheti, ha rendelkezik a hivatásos katasztrófavédelmi szerv illetékes területi szervének 
előzetes írásbeli egyetértésével. 

 

3. AZ EGYESÜLET MŰKÖDÉSI ALAPELVEI ÉS EGYÜTTMŰKÖDÉSEI 

 
3.1. Az Egyesület működési alapelvei: 

3.1.1. Az Egyesület Önkéntes, nyílt, demokratikus önkormányzati elven alapuló egyházaktól és politikai 
pártoktól független szervezet, amely közvetlen politikai tevékenységet nem folytat,  szervezete 
egyházaktól és pártoktól független, azoknak anyagi és egyéb támogatást nem nyújt és azoktól 
anyagi támogatást nem fogad el. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont] 

3.1.2. működésének alapvető elveit és kereteit Magyarország Alaptörvénye, az egyesülési jogról-, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. Törvény, a Polgárőrségről szóló 2011. évi CLXV. törvény, továbbá a Magyar Polgári 
Törvénykönyv rendelkezései, valamint ezen Alapszabály alapján fejti ki. 

3.1.3. Az egyesület jogi személy, amely önálló ügyintézői és képviselői szervvel, nyilvántartott tagsággal, 
valamint önálló költségvetéssel rendelkezik, közhasznú tevékenységként folytatja a Ptv. 3. § (1)-
(2) bekezdéseiben rögzített feladatainak teljesítését. 

3.1.4. Az egyesület  gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a jelen alapszabályban 
meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. 
§ (1) bekezdés b.) pont] 

3.1.5. Az egyesület a gazdálkodása során elért  eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabályban 
meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont] 

3.1.6. Az egyesület céljainak és feladatainak megvalósítása során semmilyen formában nem avatkozik 
be tagjainak önálló cselekvéseibe, nem korlátozza azok önállóságát,  tevékenységét, döntési 
jogkörét, felelősségét, gondolatszabadságát, amíg az az Alapszabályba nem ütközik. 

3.1.7. Az Egyesület nem zárja ki, hogy a tagjain kívül tevékenységét más is megismerhesse, közhasznú 
szolgáltatásaiból más is részesülhessen. Az Egyesület működése nyilvános. Az egyesület a 
működésének, szolgáltatásainak, azok igénybevételi módjának nyilvánosságát a 
www.aba.hu/polgarorseg internetes honlapján, az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtáblán 
és a Sárvíz Televízióban való közzététel útján biztosítja. Az éves beszámolót és a közhasznúsági  

http://www.aba.hu/
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mellékletet minden év május 31. napjáig a www.aba.hu/polgarorseg internetes honlapján és az 
egyesület székhelyén kihelyezett hirdetőtáblán közzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja] 

3.1.8. Az egyesület közhasznú tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok – a törvény alapján 
nem nyilvános adatok kivételével – nyilvánosak, azokba bárki betekinthet, és a saját költségére 
másolatot készíthet. Az iratbetekintésre és iratmásolásra vonatkozó igényeket írásban, az 
egyesület elnökségéhez címzetten kell előterjeszteni. Az elnökség az iratbetekintést és az 
iratmásolat kiadását az egyesület székhelyén, az igény bejelentésétől számított 8 napon belül 
köteles biztosítani a kérelmező számára. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont] 

3.2.  Az Egyesület tevékenysége során együttműködik: 

3.2.1. az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szervvel; 

3.2.2. a hivatásos katasztrófavédelmi szervekkel 

3.3.  Az Egyesület munkája során együttműködhet: 

3.3.1. egyéb rendvédelmi szervekkel; 

3.3.2. az önkormányzati tűzoltóságokkal; 

3.3.3. önkéntes tűzoltó egyesületekkel; 

3.3.4. az állami és önkormányzati szervekkel; 

3.3.5. a Nemzeti Adó- és Vámhivatal vámszervével; 

3.3.6. a közlekedési hatósággal; 

3.3.7. a környezet- és természetvédelmi szervekkel; 

3.3.8. a mezei és természetvédelmi őrszolgálatokkal; 

3.3.9. az erdészeti szakszemélyzettel; 

3.3.10. a hivatásos vadászokkal. 

3.4. Az együttműködés tartalmát a felek írásbeli együttműködési megállapodásban rögzítik. 

 

 
4. AZ EGYESÜLET TAGSÁGI VISZONYA 

 
4.1. Az Egyesület tagszervezete a Köztestületté alakult Országos Polgárőr Szövetségnek, illetve a Fejér 

Megyei Polgárőr Szövetségnek, magára nézve kötelezőnek ismeri el ezen szervezetek 
alapszabályainak tagegyesületeikre vonatkozó rendelkezéseit. 

 
4.2. Az Egyesület munkáját az OPSZ Alapszabályában és egyéb szabályzataiban, illetve az FMPSZ 

Alapszabályában és egyéb szabályzataiban meghatározottak alapján végzi. 
 
4.3. AZ OPSZ és a FMPSZ közvetlenül szakfelügyeli és ellenőrzési jogot gyakorol az Egyesület felett. 
 
4.4. A tagszervezeti jogviszony megszűnik az OPSZ Alapszabályának és a FMPSZ Alapszabályának ide 

vonatkozó pontjaiban meghatározott feltételek fennállása esetén. 
 

 
5.  AZ EGYESÜLET SZERVEI  

 
5.1. Az Egyesület szervei: 

5.1.1 Közgyűlés; 

5.1.2. Elnökség; 

5.1.3.  Felügyelő Bizottság. 

 

http://www.aba.hu/
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6.  AZ EGYESÜLET TAGSÁGA 
 
6.1. Az egyesületnek rendes, pártoló és tiszteletbeli tagjai lehetnek. 

6.2. Az egyesület rendes tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem 
rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért és a célok megvalósítása érdekében 
tevékenységében aktívan részt kíván venni, továbbá az alapszabályban foglalt rendelkezéseket 
elfogadja. 

6.3. Az Egyesület polgárőr tagja olyan természetes személy lehet a polgárőrségről szóló 2011. évi 
CLXV. törvény 10.§ (3) bekezdése alapján, aki 

6.3.1. a 18. életévét betöltötte; cselekvőképes, büntetlen előéletű, és a törvényi feltételeknek való 
megfeleléséről valamint a polgárőri szolgálat önként történő vállalásáról nyilatkozatot tesz 

6.3.2. az Egyesület és az OPSZ Alapszabályát, és az OPSZ szabályzatait magára nézve kötelezőnek 
elfogadja; 

6.3.3. aki kötelezettséget vállal a Pőtv.-ben, az Egyesület és az OPSZ Alapszabályában meghatározott 
célok megvalósítása érdekében történő személyes közreműködésre; 

6.3.4. kötelezettséget vállal az egyesületi tagdíj fizetésére; 

6.3.5. cselekvőképes, büntetlen előéletű, és ezen feltételeknek való megfeleléséről a Ptk. szerint 
jognyilatkozatot tesz; 

6.3.6. polgárőr rendezvényen az Alapszabály mellékletében foglalt szövegnek megfelelően fogadalmat 
tesz;  

6.3.7. A polgárőr a Pőtv.-ben meghatározott feladatok ellátásával kapcsolatban közfeladatot ellátó 
személynek minősül [Btk. 459. § 12. c) alpontja]. 

6.3.8. A polgárőr közfeladatot ellátó személyként és a magánéletében is köteles az OPSZ-hez méltó 
magatartást tanúsítani. A polgárőr a Pőtv. 14. § (2) bek. a) pontja szerinti szolgálat ellátását 
köteles előzetesen bejelenteni a polgárőr-igazolvány igényét jóváhagyó egyesületi vezetőjének. 

6.3.9. Polgárőr az a személy, aki a Pőtv. 11. §-a értelmében polgárőr igazolvánnyal rendelkezik. 

6.4. Az Egyesület ifjú polgárőr tagja lehet az a 

6.4.1.   14. és 18. év közötti (Ptk. 2:11. §-a szerinti) személy, aki e tevékenység végzéséhez írásbeli 
törvényes képviselői hozzájárulással bír; 

6.4.2.  alapfokú iskolai végzettséggel rendelkezik; 

6.4.3.  büntetlen előéletű személy, 

aki közreműködhet a polgárőr egyesület Pőtv. 9/A. § (2) bekezdésében meghatározott 
kiegészítő feladatának ellátásában. 

6.5. Ifjú polgárőr az a személy, aki a Pőtv. 11. § értelmében ifjú polgárőr igazolvánnyal 
rendelkezik. Az ifjú polgárőr is köteles megtartani az OPSZ Alapszabályában, szolgálati 
szabályzatában és az OPSZ, illetve az Elnökség más normatív rendelkezéseiben 
meghatározott, rá vonatkozó előírásokat. Az ifjú polgárőr a magánéletében is köteles az 
OPSZ-hez méltó magatartást tanúsítani. 

6.6. Az egyesület pártoló tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem 
rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért és a célok megvalósítása érdekében 
vagyoni hozzájárulással részt kíván venni az egyesület tevékenységében, valamint az 
alapszabályban foglalt reá irányadó rendelkezéseket elfogadja. 

6.7. Az egyesület tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel 
nem rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért és a célok megvalósítása 
érdekében végzett kiemelkedő tevékenysége alapján a tagok arra érdemesnek tartanak, és a 
tiszteletbeli tagságra szóló felkérést, továbbá az alapszabály reá irányadó rendelkezéseit elfogadja. 

6.8. Egy természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező gazdasági 
társaság csak egy tagságtípussal lehet tagja az Egyesületnek. 
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7. A TAGSÁGI JOGVISZONY KELETKEZÉSE 

7.1. Az Egyesületbe való belépés illetve a kilépés önkéntes. 

7.2. A tagfelvétel előtt a polgárőr tagjelöltnek sikeres polgárőr alapismereti vizsgát kell tenni. 

7.3. A tagjelölt cselekvőképességéről, és büntetlen előéletéről a Ptk. ide vonatkozó paragrafusai szerint 
írásban nyilatkozik. 

7.4. A rendes és pártoló tagság a belépési nyilatkozat elfogadásával keletkezik. A belépési nyilatkozatot 
az elnökséghez kell benyújtani, amely szerv a kérelem beérkezésétől számított 30 napon belül, 
egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással határoz a tagfelvételről. Határozatát annak meghozatalát 
követő 8 napon belül írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező 
számára. A határozatot indokolással és a jogorvoslati kioktatással abban az esetben kell ellátni, ha 
az elnökség a tagfelvételi kérelmet elutasítja. 

7.5. A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén a határozat ellen annak kézhezvételétől számított 15 
napon belül van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de az elnökségnél 
kell előterjeszteni. A közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és határozatát további 8 napon belül írásban, igazolható 
módon közli az érintett taggal. A közgyűlés határozata ellen további jogorvoslatnak helye nincs. 

7.6. A tiszteletbeli tagságról a közgyűlés évente egy alkalommal, az éves rendes közgyűlésen egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazás útján dönt. Határozatát annak meghozatalát követő 8 napon belül 
írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni az érintett számára. A közgyűlés döntése ellen 
további jogorvoslatnak helye nincs. 

7.7. A tagságról az elnökség tagnyilvántartást vezet, amelyben legalább a tag nevét és lakcímét fel kell 
tüntetni.  

7.8. A tagsági viszony idejére az Egyesület minden polgárőr tagja számára igazolványt igényel az 
OPSZ-től és ad át a polgárőrséről szóló 2011. évi CLXV.Ptv. 11.§ (2) bekezdése alapján. 

 

8. A TAGSÁGI JOGVISZONY MEGSZŰNÉSE 

8.1. A tagsági jogviszony megszűnik: 

8.1.1. A tag kilépésével; 

8.1.2. A tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával; 

8.1.3. A tag kizárásával; 

8.1.4. A tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével. 

8.2. A tagság megszűnésekor a tagot minden esetben törölni kell a tagnyilvántartásból. 

8.3. A tagsági jogviszonyát valamennyi tag az egyesület elnökségéhez címzett írásbeli nyilatkozatával 
bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a nyilatkozatának az elnökséghez 
történő megérkezése napján szűnik meg. A tagság megszűnésével a tagnak megszűnnek a 
tagságból eredő kötelezettségei és a tagsága alapján őt megillető jogai. 

8.4. Az elnökség 30 napos határidővel felmondhatja annak a rendes és pártoló tagnak a tagsági 
jogviszonyát, aki önhibájából eredően a tagdíjat, illetőleg a vagyoni hozzájárulást annak 
esedékességét követően, az elnökség felhívása ellenére is elmulasztja megfizetni. Az elnökség a 
teljesítésre felhíváskor köteles figyelmeztetni a tagot a tagsági jogviszony megszűnésének 
jogkövetkezményére. A tagsági jogviszony felmondásáról az elnökség nyílt, egyszerű 
szótöbbséggel határoz, és határozatát annak meghozatalától számított 8 napon belül írásba 
foglaltan, indokolással és jogorvoslati kioktatással ellátva igazolt módon megküldi az érintett tagnak.  
A határozattal szemben a tag annak közlésétől számított 15 napon belül fellebbezéssel élhet. A 
fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de az elnökségnél kell előterjeszteni. A közgyűlés a 
fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 
dönt, és az indokolással és jogorvoslati kioktatással ellátott határozatát további 8 napon belül 
írásban, igazolható módon közli az érintett taggal. 
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8.5. Az elnökség egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozott határozatával kizárhatja azt a 
rendes, pártoló vagy tiszteletbeli tagot, aki magatartásával jogszabályt, az egyesület 
alapszabályának vagy közgyűlés határozatának reá vonatkozó rendelkezését súlyosan vagy 
ismételten megsérti, kivéve a tagdíjfizetési kötelezettség elmulasztása, amelyről a 8.4. pont 
rendelkezik. 

8.6. A tagkizáráshoz vezető ok lehet különösen, ha a tagot a bíróság bűncselekmény elkövetése miatt 
jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéli, vagy ha szándékosan veszélyezteti az egyesület 
céljának megvalósítását és az egyesület tevékenységét. A kizárási eljárást bármely egyesületi tag 
vagy egyesületi szerv kezdeményezheti, előadva a tag kizárására okot adó konkrét magatartást, a 
tagkizárás okait, indokait. A kizárási eljárást az elnökség a kezdeményezéstől számított 30 napon 
belül lefolytatja, ebből a célból rendkívüli elnökségi ülést hív össze. A kizárási eljárásra az érintett 
tagot meg kell hívni, és a felhozott okokat vele közölni kell. Lehetőséget kell biztosítani  számára, 
hogy védekezését előterjeszthesse, indokait, álláspontját közölje. A meghívó kézbesítése és a 
rendkívüli elnökségi ülés között legalább 8 napnak el kell telnie.  

8.7. Az elnökség határozatát a kizárással érintett tag meghallgatása után hozhatja meg, kivéve, ha a tag 
a védekezés és a meghallgatása lehetőségével nem kívánt élni. E következményre a tag figyelmét 
előzetesen, a meghívóban fel kell hívni. Az elnökség indokolással és jogorvoslati kioktatásával 
ellátott határozatát a jelen lévő taggal annak meghozatalakor szóban, és 8 napon belül írásban is,  

igazolható módon közölni kell. A határozattal szemben a tag annak közlésétől számított 15 napon 
belül fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a közgyűléshez címzetten, de az elnökségnél kell 
előterjeszteni. A közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő közgyűlésen egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással dönt, és az indokolással és jogorvoslati kioktatással ellátott 
határozatát további 8 napon belül írásban, igazolható módon közli az érintett taggal. 

 
 

9. AZ EGYESÜLET TAGJAINAK JOGAI 
 

9.1. Az egyesület rendes tagja jogosult: 

9.1.1. Az egyesület tevékenységében részt venni; 

9.1.2. Az egyesület szolgáltatásait igénybe venni; 

9.1.3. A közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének megfelelően 
felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni; 

9.1.4. Az egyesület irataiba betekintetni; 

9.1.5. Arra, hogy az egyesület tisztségviselőjévé, felügyelőbizottsági tagjává válasszák, amennyiben vele 
szemben jogszabályban meghatározott kizáró ok nem áll fenn. 

9.1.6. A tag a közgyűlésen a szavazati jogát meghatalmazott képviselője útján gyakorolhatja. 

9.2. Az egyesület pártoló tagja jogosult: 

9.2.1. Az egyesület rendezvényein részt venni és az egyesület szolgáltatásait igénybe venni; 

9.2.2. A közgyűlésen tanácskozási joggal részt venni, a közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, 
javaslatokat és észrevételeket tenni; 

9.2.3. Az egyesület irataiba betekintetni. 

9.3. Az egyesület tiszteletbeli tagja jogosult: 

9.3.1. Az egyesület rendezvényein részt venni és az egyesület szolgáltatásait igénybe venni; 

9.3.2. A közgyűlésen tanácskozási joggal részt venni,  javaslatokat és észrevételeket tenni. 
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10.   AZ EGYESÜLET TAGJAINAK KÖTELEZETTSÉGEI 

10.1. Az egyesület rendes tagja: 

10.1.1. Nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület tevékenységét; 

10.1.2. Köteles a tagdíjat annak esedékességéig (határidőben) megfizetni; 

10.1.3. Köteles az egyesület alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó 
előírásait, rendelkezéseit betartani; 

10.1.4. Köteles a lakcímét annak megváltozását követő 8 napon belül az elnökséghez bejelenteni. 

10.2. Az egyesület pártoló tagja: 

10.2.1. Nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület tevékenységét; 

10.2.2. Köteles a vagyoni hozzájárulás legkisebb összegét, illetőleg az önként vállalt vagyoni 
hozzájárulás összegét annak esedékességéig (határidőben) megfizetni; 

10.2.3. Köteles az egyesület alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó 
előírásait, rendelkezéseit betartani; 

10.2.4. Köteles a lakcímét annak megváltozását követő 8 napon belül az elnökséghez bejelenteni. 

10.3. Az egyesület tiszteletbeli tagja: 

10.3.1. Nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület tevékenységét; 

10.3.2. Köteles az egyesület alapszabályának, a döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó 
előírásait, rendelkezéseit betartani; 

10.3.3. Köteles a lakcímét annak megváltozását követő 8 napon belül az elnökséghez bejelenteni. 

 

11. A KÖZGYŰLÉS 
 

11.1. A közgyűlés az egyesület legfőbb döntéshozó szerve. 

11.2. A közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

11.2.1. az alapszabály módosítása; 

11.2.2. az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása; 

11.2.3. a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása; 

11.2.4. az éves költségvetés elfogadása, a tagdíj megállapítása; 

11.2.5. az éves beszámoló - ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló 
jelentésének - elfogadása; 

11.2.6. a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő az 
egyesülettel munkaviszonyban áll; 

11.2.7. az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető 
tisztségviselőjével, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

11.2.8. a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelőbizottsági tagok 
elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés; 

11.2.9. a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk; 

11.2.10. döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal. 

11.3. A közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben 
korlátozható. [Ectv. 37. § (1) bekezdés] 

11.4. A közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik. 

11.5. A közgyűlést az elnökség legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval hívja 
össze. A meghívót írásban, postai úton, vagy ha a tag elektronikus elérhetőségét (e-mail címet)  
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megadta, akkor e-mail címére megküldeni és az egyesület székhelyén kifüggeszteni, továbbá 
honlapján közzétenni. 

11.6. A közgyűlést elsődlegesen az egyesület székhelyére kell összehívni, de indokolt esetben 
Magyarország területén más helyszínre is összehívható. Amennyiben a tagok többségének lakcíme 
az egyesület székhelyétől eltér, úgy a közgyűlés más helyszínre is összehívható. Amennyiben az 
egyesület székhelye azonos az elnök lakóhelyével, úgy a közgyűlés további indok hiányában is 
összehívható más magyarországi helyszínre. A közgyűlés pontos helyszínének meghatározása a 
közgyűlési meghívóban történik. 

11.7. Az elnök köteles a közgyűlést haladéktalanul összehívni a szükséges intézkedések megtétele 
céljából, ha 

11.7.1. az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 

11.7.2. az egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; 

11.7.3. az egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

11.8. A 11.7.1 – 11.7.3. esetekben összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 
körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről 
dönteni. 

11.9. A közgyűlést 30 napon belül össze kell hívni akkor is, ha: 

11.9.1. a tagok egyharmada az ok és cél megjelölésével ezt kéri; 

11.9.2. a törvényességi ellenőrzést ellátó ügyész indítványozza; 

11.9.3. a törvényességi felügyeletet ellátó bíróság kezdeményezi 

11.10. A közgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, idejét és a 
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel 
kell rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák.  A meghívónak 
tartalmaznia kell továbbá a közgyűlés határozatképtelensége esetére a megismételt közgyűlés 
helyszínét és időpontját, és az arra történő felhívást, hogy a megismételt közgyűlés az eredeti 
napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz. 

11.11. A közgyűlési meghívó közlésétől számított 5 napon belül a tagok az elnökhöz címzetten írásban a 
napirend kiegészítését kérhetik, annak oka és célja megjelölése mellett. Az elnök a napirend 
kiegészítést az előterjesztő neve, az ok és a cél megjelölése mellett 2 napon belül megküld i a 
tagok részére. 

11.12. A közgyűlés lebonyolításáért az elnök felelős.  A közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazati 
joggal rendelkező tagok több mint a fele részt vesz. Határozatképtelenség esetén az eredeti 
napirendi pontok tekintetében a megismételt közgyűlés az eredeti közgyűlés napján, 30 perc 
elteltével megtartható. 

11.13. Ha a közgyűlés nem szabályszerűen került összehívásra, az ülést csak abban az esetben lehet 
megtartani, ha az ülésen valamennyi tag jelen van és egyhangúan hozzájárulnak az ülés 
megtartásához. 

11.14. A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, vagyis 
az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A közgyűlés a 
napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja 
a levezető elnök személyét, továbbá a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv hitelesítő személyét, 
valamint a két fős szavazatszámláló bizottságot. 

11.15. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és a két 
hitelesítő tag ír alá. A jegyzőkönyv tartalmazza  a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, 
időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, 
személyét). 

11.16. A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok 
többségével hozzák meg. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 
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11.16.1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 
másfajta előnyben részesít; 

11.16.2. akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

11.16.3. aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

11.16.4. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

11.16.5. aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

11.16.6. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

11.17. A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója a határozat alapján 

11.17.1. kötelezettség vagy felelősség alól mentesül; 

11.17.2. bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

11.18. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

11.19. A jegyzőkönyvben foglalt határozatokat a határozatok sorszámának, a döntésének tartalmának, 
időpontjának és hatályának, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányának (ha 
lehetséges, személyének) feltüntetésével a Határozatok Könyvébe kell bevezetni. A Határozatok 
Könyvét az egyesület elnöke vezeti. 

11.20. A közgyűlés határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen 
lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.  Az egyesület céljának 
módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal 
rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

11.21. A közgyűlési határozatokat a levezető elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett 
tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli, a 
határozatoknak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.  

 
 

12. AZ ELNÖKSÉG 

12.1. Az elnökség az egyesület 3 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve, amely dönt mindazon 
kérdésekben, amelyet jogszabály vagy alapszabály nem utal a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. 

12.2. Az elnökség tagjait a közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. Az elnökségi tagsági viszony 
a tisztség elfogadásával jön létre. 

12.3. Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás: 

12.3.1. a megbízás időtartamának lejártával; 

12.3.2. visszahívással; 

12.3.3. lemondással; 

12.3.4. a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével; 

12.3.5. a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 
történő korlátozásával; 

12.3.6.  a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 

12.4. A vezető tisztségviselő visszahívásához a közgyűlés kétharmados többségének szavazata 
szükséges, nyílt szavazás útján. 

12.5. A vezető tisztségviselő megbízatásáról az elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor lemondhat. 
Ha a vezető tisztségviselői megbízatásáról az elnök mond le, akkor a másik két elnökségi taghoz 
kell címeznie lemondó nyilatkozatát. Ha az egyesület működőképessége ezt megkívánja, a  
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lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában 
legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.  

12.6. Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 
ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi 
személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat 
nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is 
alkalmazni kell. A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. Nem 
lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés 
büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem 
mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit 
valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben 
megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást 
kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a 
vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

12.7. A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 

12.7.1. amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- 
és vámtartozását nem egyenlítette ki; 

12.7.2. amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel; 

12.7.3. amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki; 

12.7.4. amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 
felfüggesztette vagy törölte. 

12.8. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 
szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 

12.9. Az egyesület vezető tisztségviselői a jelen alapszabály módosítás időpontjában: 

 Az egyesület elnöke: 

 Füzi Zoltán (anyja neve: Békési Judit, lakóhelye: 8127, Aba, Kölcsey u. 13/b)  
– általános és önálló képviseleti joggal 

 
Az elnökség tagjai:  

Borbély Imre    (anyja neve: Szajkó Mária, lakóhelye: 8127. Aba, Rákóczi u. 2.) –elnökhelyettes 
Nagy Kaszap Ferenc (anyja neve: Czibolya Rozália, lakóhelye: 8127. Aba, Kastélykert u. 6.) –

titkár 

12.10. Az elnökség hatáskörébe tartozik: 

12.10.1. az egyesület napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala; 

12.10.2. a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése; 

12.10.3. az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése; 

12.10.4. az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a 
közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása; 

12.10.5. a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése; 

12.10.6. az elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása; 

12.10.7. részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 

12.10.8. a tagság nyilvántartása; 

12.10.9. az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 
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12.10.10. az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése;az egyesületet érintő megszűnési ok 
fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az e törvényben előírt 
intézkedések megtétele; 

12.10.11. a rendes és a pártoló tag felvételéről való döntés; 

12.10.12. döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal. 

12.11. Az elnökség határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség határozatképes, ha ülésén a szavazati 
jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint a fele jelen van. Két elnökségi tag jelenléte 
esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat. 

12.12. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

12.12.1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 
másfajta előnyben részesít; 

12.12.2. akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

12.12.3. aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

12.12.4. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

12.12.5. ki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

12.12.6. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

12.13. Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója a határozat alapján 

12.13.1. kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

12.13.2. bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

12.14. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának , a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

12.15. Az elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő elnökségi tagok írnak alá. A 
jegyzőkönyv tartalmazza  a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, időpontját és hatályát, 
illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, személyét). A határozatokat 
az elnök köteles a Határozatok Könyvébe bevezetni. 

12.16. Az elnökség határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a határozat 
meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a határozatoknak az 
egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.  

 

13.  A FELÜGYELŐ  BIZOTTSÁG 

13.1. A tagok három tagból álló felügyelőbizottságot hoznak létre az egyesület működésének és 
gazdálkodásának ellenőrzése érdekében. 

13.2. A felügyelőbizottság tagjait a közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. A felügyelőbizottsági 
tisztség annak elfogadásával jön létre. 

13.3. Megszűnik a felügyelőbizottsági megbízatás: 

13.3.1. a megbízás időtartamának lejártával; 

13.3.2. lemondással; 

13.3.3. a felügyelőbizottsági tag halálával; 

13.3.4. a felügyelőbizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges 
körben történő korlátozásával; 

13.3.5. a felügyelőbizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 
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13.4. A felügyelőbizottsági megbízatásáról az elnökséghez címzett nyilatkozattal bármikor lemondhat. 
Ha a felügyelőbizottság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új tisztségviselő 
kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított 
hatvanadik napon válik hatályossá.  

13.5. Felügyelőbizottsági tag az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 
ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet felügyelőbizottsági tag az, akit 
bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett 
előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült.  

13.6. Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki: 

13.6.1. a döntéshozó szerv, illetve az elnökség elnöke vagy tagja (ide nem értve az egyesület 
döntéshozó szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be), 

13.6.2. a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály 
másképp nem rendelkezik, 

13.6.3. a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül 
igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági 
jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -, 
illetve 

13.6.4. a fentiekben meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

13.7. A felügyelőbizottság tagjai a jelen alapszabály módosítás időpontjában: 

A felügyelőbizottság elnöke:  
 Banyó Norbert     (anyja neve: Bor Katalin, lakóhelye: 8127. Aba, Bethlen Gábor u. 1/A) 
 
 A felügyelőbizottság tagjai:  
  Horváth István  (anyja neve: Varjú Julianna, lakóhelye: 8127. Aba, Vörösmarty u. 44/k) 
  Tóth Sándor  (anyja neve: Lakics Edit, lakóhelye: 8127. Aba, Bercsényi u.86.) 

13.8. A felügyelőbizottság hatáskörébe tartozik: 

13.8.1. az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a döntéshozó szervet vagy az ügyvezető 
szervet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy a 
szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként 
súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv 
döntését teszi szükségessé, továbbá, ha a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó 
tény merült fel; 

13.8.2. a közgyűlés, illetőleg az elnökség összehívása, ha a felügyelőbizottság indítványára 30 napon 
belül nem kerül összehívásra a közgyűlés, illetőleg az elnökségi ülés; 

13.8.3. az ügyész értesítése, ha a törvényes működés helyreállítása érdekében az arra jogosult szerv 
a szükséges intézkedést felhívás ellenére nem teszi meg; 

13.8.4. döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal. 

13.9. A felügyelőbizottság határozatát egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. A 
felügyelőbizottság határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott 
felügyelőbizottsági tagok több mint a fele jelen van. Két tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag 
hozható határozat. 

13.10. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

13.10.1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 
másfajta előnyben részesít; 

13.10.2. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

13.10.3. aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 

13.10.4. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 
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13.11. A felügyelőbizottsági ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő felügyelőbizottsági 
tagok írnak alá. A jegyzőkönyv tartalmazza  a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, 
időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, 
személyét).  

13.12. A felügyelőbizottság határozatait az ülésen szóban kihirdeti és az érintett egyesületi szervvel a 
határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli, a határozatoknak 
az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.  

 

14. AZ ELNÖK 

14.1. Az Elnök az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. 

14.2. Az Elnök feladatai és hatásköre: 

14.2.1. az Egyesület önálló képviselete [Ptk.3:29.§ (1)] 

14.2.2. az Egyesület operatív irányítása; 

14.2.3. az Egyesület tevékenységének, munkájának szervezése és irányítása; 

14.2.4. az éves feladat- és költségvetési tervek elkészítése és Közgyűlés elé terjesztése; 

14.2.5. beszámolás a Közgyűlésnek az Elnökség és az Egyesület munkájáról; 

14.2.6. kapcsolattartás a lakossággal és más személyekkel; 

14.2.7. a támogatók és támogatások szervezése, biztosítása; 

14.2.8. a reklám- és propaganda-tevékenységek megszervezése; 

14.2.9. szerződések és együttműködési megállapodások megkötése; 

14.2.10. az iratkezelés rendjének felügyelete; 

14.2.11. a számvitel rendjének felügyelete; 

14.2.12. a munkáltatói jogok gyakorlása az Egyesület munkavállalói felett; 

14.2.13. a megbízói jogok gyakorlása az Egyesület megbízottjai felett; 

14.2.14. a Közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtása és végrehajtatása; 

14.2.15. minden egyéb feladat, amit a Közgyűlés vagy Elnökség határozatában a  hatáskörébe utal. 

 

 

15. AZ ELNÖKHELYETTES 

15.1. Az Elnökhelyettes az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. 

15.2. Az Elnökhelyettes feladatai és hatásköre: 

15.2.1. az Elnök helyettesítése ellátása annak távolléte esetén:  

15.2.2. mindenben segíti az Elnökség és az Elnök tevékenységét; 

15.2.3. a 14.2.6.- 14.2.15. pontokban felsoroltak. 

 

 

16. A TITKÁR 

16.1. A Titkár az Elnökség tagja, közvetlen felettese az Elnökség. 

16.2. A Titkár feladatai:  

16.2.1. az Elnökség és a Felügyelő Bizottság tevékenységének segítése; 
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16.2.2. az Egyesület szervei által hozott határozatok nyilvántartásainak, a Határozatok Könyvének 
vezetése; 

16.2.3. a Közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtása és végrehajtatása; 

16.2.4. az egyesület adminisztrációs ügyeinek folyamatos intézése; 

16.2.5. iratkezelés és annak rendjének betartatása; 

16.2.6. a személyi adatok titkosságának biztosítása; 

16.2.7. a számvitel rendjének betartása; 

16.2.8. az egyesület pénzügyeinek folyamatosan intézése, a vagyoni eszközök 
nyilvántartásainak kezelése; 

16.2.9. pályázati és egyéb forrásokból érkező támogatások elszámolásainak elkészítése az 
Elnökhelyettessel közösen; 

16.2.10. a költségvetés tervezéséhez és közhasznúsági jelentés előkészítése az 
Elnökhelyettessel közösen; 

16.2.11. minden egyéb feladat, amit a Közgyűlés vagy az Elnökség határozatában a 
hatáskörébe utal. 

 

17. AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA 

17.1. Az Egyesület gazdálkodásának általános szabályai: 

17.1.1. Az Egyesület az államháztartás alrendszereitől – a normatív támogatás kivételével – csak 
írásbeli szerződés alapján részesülhet. A szerződésben meg kell határozni a támogatással 
való elszámolás feltételeit és módját. 

17.1.2. Az Egyesület befektetési tevékenységet nem végez.  

17.1.3. Az Egyesület váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki, 
vállalkozásának fejlesztéséhez alaptevékenységeit veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel. 
Az államtól, illetve államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve 
hitel törlesztésére nem használhatja fel. 

17.1.4. A közhasznú Egyesület vezető tisztségviselőit, a támogatót, az önkéntest, valamint e 
személyek közeli hozzátartozóját – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 
szolgáltatások, illetve az egyesület által a tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, a 
létesítő okiratnak megfelelő juttatás kivételével – cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

17.2. A tagdíj: 

17.2.1. Az egyesület rendes tagjai vagyoni hozzájárulásként tagdíjat fizetnek. 

17.2.2. A tagdíj összegét és befizetésének rendjét mindig a Közgyűlés határozza meg. A tagdíj 
összege a jelen alapszabály módosítás időpontjában 2.400- Ft/év, amelyet legkésőbb minden 
év március 31. napjáig kell egy összegben, az egyesület házipénztárába vagy az egyesület 
bankszámlájára történő átutalás útján megfizetni. 

17.2.3. Az újonnan belépő rendes tag a tagdíjat a tagsági jogviszony létesítésekor, de legkésőbb az 
attól számított 30. napig köteles az egyesület házipénztárába vagy az egyesület 
bankszámlájára történő átutalás útján teljesíteni. 

17.2.4. Ha a tag a tagdíj befizetésével késedelembe esik, az Elnökségnek kötelessége a fizetési 
határidő lejáratát követően őt írásban felszólítani a tagdíj-befizetés elmaradásának 
következményeire. Ha a befizetés a felszólítás kézhezvételétől számított 15. naptári napon 
sem történik meg, akkor az Elnökség az Alapszabály tagsági jogviszony felmondással történő 
megszűnéséről szóló bekezdése szerint jár el. 

17.2.5. Az egyesület pártoló tagjai vagyoni hozzájárulást fizetnek, melynek legkisebb összege 2.400- 
Ft/év. A vagyoni hozzájárulást a pártoló tagság létesítésekor, de legkésőbb minden év 
március 31. napjáig kell egy összegben, az egyesület házipénztárába vagy az egyesület 
bankszámlájára történő átutalás útján megfizetni. 
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17.2.6. Az alapszabályban előírt vagyoni hozzájárulás legkisebb összegén felül a pártoló tag -  
önkéntességen alapuló - további vagyoni hozzájárulással is részt vehet az egyesület 
működésében.  A vagyoni hozzájárulás megfizetéséből eredő kötelezettsége ebben az 
esetben az önként vállalt vagyoni hozzájárulás összegéhez igazodik.  

17.3. Költségtérítési szabályok: 

17.3.1. Az Egyesület tagjainak feladataik ellátása során felmerülő jogos, igazolható költségeiket az 
Egyesület részben vagy egészben megtérítheti az érvényes jogszabályok szerint. 

17.3.2. A költségek megtérítéséről az Elnök és a Titkár közösen dönt, kivéve az elnök részére 
megtérítendő költségeket. Az Elnök felmerült költségeinek megtérítéséről a Felügyelő 
Bizottság elnöke és a Titkár közösen dönt. 

17.4. Adománygyűjtési szabályok: 

17.4.1. Az Egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés nem járhat az adományozók, 
illetve más személyek zavarásával, személyéhez fűződő jogok és emberi méltóság 
sérelmével. 

17.4.2. Az Egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés csak szervezet elnöke, 
akadályoztatása esetén elnökhelyettese által aláírt meghatalmazás alapján végezhető. 

 

18.  ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 
Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
(Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 
támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései az irányadóak. 
 

Igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-
módosítások alapján hatályos tartalmának.  A létesítő okirat módosítására az új Ptk-nak és az Ectv. 

rendelkezéseinek való megfeleltetés miatt került sor. A létesítő okirat tartalmában, illetőleg számozásában 
részben megváltozott, ezért a változások vastag, dőlt betűvel szedve kerültek feltüntetésre.  

 
Kelt: Aba, 2016. május hó 28. napján 
 


